
 

 

pour l’accompagnement des personnels

PERSONNEL DE DIRECTION 
faites appel à un

PAIR RÉFÉRENT

Vous rencontrez un questionnement d’ordre personnel, 
technique, organisationnel, managérial :

stratégie d’équipe, gestion des personnels, difficulté technique, 
situation personnelle, santé de tiers (collaborateurs, élèves…), 
fonctionnement de votre EPLE, moralité… 

Un pair référent, personnel de direction lui aussi, formé pour écouter et apporter un 
appui bienveillant, cherchera avec vous des solutions et pourra vous aider à identifier 
la personne ressource la plus à même de vous apporter soutien. Sa démarche s’inscrira 
dans le respect de vos souhaits en toute confidentialité, neutralité  
et de façon désintéressée.

Par mail direct
ou par téléphone.

Retrouvez la liste
des pairs référents sur :
ac-besancon.fr/pair-referent 

Alors n’hésitez pas à solliciter un pair référent.

Dans quelle situation ?

Trouver des pistes de résolution

Comment le solliciter ?


