FICHE ACTION 2

« Soutien aux concours valorisant le lien école-entreprise »
 

	Descriptif
	De nombreux concours à visée pédagogique valorisant le lien école-entreprise sont organisés et adaptés aux filières tertiaires (Entreprise à la Une, Challenge Innov’, Deviens YouTuber, …)

La CPME s’engage à appuyer l’action de la Relation école-entreprise Bourgogne-Franche-Comté dans le cadre de ces concours.

Exemple d’actions possibles :

- soutien financier,

- participation à des jurys de concours,

- aide dans la recherche d’entreprise partenaires,

- ….

	Exemple d’un concours de région académique : « Challenge Innov’ »
	Le concours régional Challenge Innov' vise à mettre en valeur des projets conduits en relation avec l'entreprise.

Il permet, au travers de la découverte, de la rencontre, de la collaboration avec une entreprise, de valoriser le travail réalisé dans le cadre

- des enseignements dispensés (disciplinaires, interdisciplinaires)

- des parcours (avenir, citoyen, éducation artistique et culturelle, santé)

- de l'accompagnement personnalisé et de l'accompagnement au choix de l'orientation

- de temps hors enseignement (clubs, ateliers, ...)
Les équipes peuvent concourir dans une des trois catégories (collège, lycée, post-bac). Elles peuvent également être constituées de classes de différents niveaux, favorisant les liaisons inter-cycles.
NB : La CPME a été partenaire de ce concours de 2017 à 2019.

	Objectifs
	· Valoriser des projets pédagogiques associant une entreprise, un professionnel. 

· Contribuer à l’acquisition par les jeunes d’une culture économique et professionnelle et au développement du sens de l’engagement et de l’initiative, participant ainsi au parcours Avenir.

	Compléments 
	Des ressources sont mises à disposition des participants sur les sites académiques : 
· Besançon : http://www.ac-besancon.fr/spip.php?article8482
· Dijon : http://www.ac-dijon.fr/pid30021/challenge-innov.html 

	Bénéficiaires  
	Collégiens, lycéens, étudiants en BTS

	Calendrier prévisionnel
	Inscriptions avant fin janvier

Dépôt des descriptifs des projets début avril
Finale régionale (Présentation orale et remise des prix) : mai 

	Périmètre géographique
	Bourgogne-Franche-Comté

	Point de vigilance
	La présentation faite par les équipes doit témoigner de la nature de la relation avec l’entreprise : actions conduites (observation, interviews, entretiens, réalisations, …) et de la démarche de travail (contexte du projet, étapes de travail, interdisciplinarité, lien inter-cycles, …)

	Résultats attendus en termes qualitatifs et quantitatifs
	Participer à un concours est l'occasion de :

- s'inscrire dans un projet, 

- travailler en équipe, 

- développer des compétences transversales liées à la prise d'initiative, la capacité à rendre compte du travail mené à l'écrit comme à l'oral, 
- mettre en œuvre des outils numériques pour communiquer.

	
	

	Actions
	Pilote
	Délai
	Modalités

	Informer les établissements  du concours 
	Service REE
	Septembre - Octobre
	Catalogue CREE (Dijon), Catalogue REE(Besançon), communication via les CLEE et par mél

	Réponse aux demandes ponctuelles des établissements pour une mise en relation avec une entreprise
	CPME sur demande du service REE
	Septembre à janvier
	Recherche d’entreprises en lien avec les projets pédagogiques des équipes

	Etudes des projets

Finale régionale (Présentation orale et remise des prix) 
	Service REE 
	Avril

Mai
	CPME participe aux jurys 

	Comité de pilotage (bilan de l’action et préconisations pour l’édition suivante, points d’étapes)
	Service REE
	Juillet 

Janvier
	CPME participe


